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Aydınlatma Metni

1- VERİ SORUMLUSU KİM?
BU AYDINLATMA METNI 6698 SAYILI KIŞISEL VERILERIN KORUNMASI KANUNU’NUN 10 UNCU MADDESI VE BU KANUN’A DAYANAN AYDINLATMA YÜKÜMLÜLÜĞÜNÜN YERINE GETIRILMESINDE UYULACAK USUL VE ESASLAR HAKKINDA TEBLIĞ HÜKÜMLERI DOĞRULTUSUNDa, VERI SORUMLUSU SIFATIYLA KEMALIYE BELEDIYESI TARAFINDAN HAZIRLANMIŞTIR.
2- HANGİ VERİLERİ, HANGİ AMAÇLA İŞLİYORUZ?
KEMALIYE BELEDIYESI, ILGILI KIŞIDEN ELDE ETTIĞI T.C. KIMLIK NUMARASI, ISIM-SOYISIM, CEP TELEFONU, E-POSTA ADRESI VB. BILGILERINI; HUKUKA VE DÜRÜSTLÜK KURALLARINA UYGUN, DOĞRU VE GEREKTIĞINDE GÜNCEL; BELIRLI, AÇIK VE MEŞRU AMAÇLAR IÇIN; IŞLENDIKLERI AMAÇLA BAĞLANTILI, SINIRLI VE ÖLÇÜLÜ; IŞLENDIKLERI AMAÇ IÇIN GEREKLI OLAN SÜRE KADAR MUHAFAZA EDILME KURALLARINA UYGUN OLARAK;
a) BAŞVURUCULARIN TALEBI BAŞVURULARININ OBJEKTIF OLARAK DEĞERLENDIRILEBILMESI,
b) BAŞVURUCULARIN GERÇEK KIMLIKLERININ EKSIKSIZ OLARAK TESPITI,
c) BAŞVURU SONUCUNA ITIRAZ EDILMESI SONUCU DOĞABILECEK HUKUKI UYUŞMAZLIKLARDA KANIT OLARAK KULLANILMASI,
amaçlarıyla sınırlı olarak işlenmektedir.
3- VERİLERİ AKTARIYOR MUYUZ?
BU KIŞISEL VERILER ÜÇÜNCÜ KIŞILERLE PAYLAŞILMAMAKTADIR.
4- VERİLERİ HANGİ HUKUKİ SEBEPLERLE İŞLİYORUZ?
Bu kişisel veriler, Kanun’un 5 inci maddesinde belirtilen 

a) VERI SORUMLUSUNUN HUKUKI YÜKÜMLÜLÜĞÜNÜ YERINE GETIREBILMESI IÇIN ZORUNLU OLMASI, 
b) İLGILI KIŞININ TEMEL HAK VE ÖZGÜRLÜKLERINE ZARAR VERMEMEK KAYDIYLA VERI SORUMLUSUNUN MEŞRU MENFAATI IÇIN ZORUNLU OLMASI, 
hukuki sebeplerine dayalı olarak internet ortamında otomatik olarak işlenmektedir.
5- VERİLERİ İŞLENENLERİN HAKLARI NELER?
Kanun’un “ilgili kişinin haklarını” düzenleyen 11 inci maddesi çerçevesinde herkes, Belediyemize başvuru yaparak;
a) KIŞISEL VERI IŞLENIP IŞLENMEDIĞINI ÖĞRENME,
b) KIŞISEL VERILERI IŞLENMIŞSE BUNA ILIŞKIN BILGI TALEP ETME,
c) KIŞISEL VERILERIN IŞLENME AMACINI VE BUNLARIN AMACINA UYGUN KULLANILIP KULLANILMADIĞINI ÖĞRENME,
d) YURT IÇINDE VEYA YURT DIŞINDA KIŞISEL VERILERIN AKTARILDIĞI ÜÇÜNCÜ KIŞILERI BILME,
e) KIŞISEL VERILERIN EKSIK VEYA YANLIŞ IŞLENMIŞ OLMASI HÂLINDE BUNLARIN DÜZELTILMESINI ISTEME,
f) KIŞISEL VERILERIN SILINMESINI VEYA YOK EDILMESINI ISTEME,
g) (D) VE (E) BENTLERI UYARINCA YAPILAN IŞLEMLERIN, KIŞISEL VERILERIN AKTARILDIĞI ÜÇÜNCÜ KIŞILERE BILDIRILMESINI ISTEME
h) İŞLENEN VERILERIN MÜNHASIRAN OTOMATIK SISTEMLER VASITASIYLA ANALIZ EDILMESI SURETIYLE KIŞININ KENDISI ALEYHINE BIR SONUCUN ORTAYA ÇIKMASINA ITIRAZ ETME,
i) KIŞISEL VERILERIN KANUNA AYKIRI OLARAK IŞLENMESI SEBEBIYLE ZARARA UĞRAMASI HÂLINDE ZARARIN GIDERILMESINI TALEP ETME,
haklarına sahiptir.
6- VERİ SORUMLUSUNA NASIL BAŞVURU YAPILACAK?
KANUN’UN 11 INCI MADDESI KAPSAMINDAKI TALEPLERINIZI, VERI SORUMLUSUNA BAŞVURU USUL VE ESASLARI HAKKINDA TEBLIĞ’E GÖRE, KEMALIYE BELEDIYESININ DÖRTYOLAĞZI MAHALLESI CUMHURIYET CADDESI NO: 44 ADRESINE YAZILI OLARAK VEYA KEMALIYE.BEL.TR, E-POSTA ADRESINE ELEKTRONIK ORTAMDA ILETEBILIRSINIZ.
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